Université
de Lille

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

Diplédme d'Université - Devenir formateur en

compétences psychosociales

Niveau d'étude Durée
visé 2 ans
BAC +3

«& Composante e Langue(s) Ouvert en stage
ML jnstitut National d'enseignement Oui

Supérieur du

Francais

Profgssorat et
de I'Edlucation
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Présentation

Le diplome d'Université (DU) "Devenir formateur en
compétences psychosociales” offre une approche théorique,
expérientielle et réflexive, permettant aux professionnels de
I'éducation, de la santé, ou du travail social, de devenir
formateur ou formatrice en compétences psychosociales.
Cette formation a pour ambition d'outiller des professionnels
issus de ces différents champs, afin qu'ils puissent structurer,
piloter et accompagner des démarches de déploiement
des compétences psychosociales dans leurs contextes
d'intervention.

Objectifs

L'objectif principal de la formation est de former, outiller et
suivre des professionnels de I'éducation, de la santé, ou du
secteur social, pour leur permettre de développer leurs propres
compétences psychosociales. Cela afin qu'ils puissent les
transmettre aux différents acteurs avec lesquels ils travaillent
ou interagissent au quotidien, ainsi qu'aux populations (plus
ou moins vulnérables) dont ils ont la charge ou s'occupent.

Savoir-faire et compétences
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- Maitriser les concepts et les principaux résultats des
recherches consacrées aux compétences psychosociales ;

- Mobiliser des outils et méthodes pour développer les
compétences psychosociales (a la fois des futurs formateurs
et formatrices, des différents acteurs de I'éducation, de la
santé ou du social, et des publics visés) ;

- Adopter les postures et gestes professionnels propres a la
formation en compétences psychosociales (communication
non violente, écoute active, accompagnement réflexif, etc.) ;

- Concevoir, animer et évaluer des dispositifs de formation aux
compétences psychosociales ;

- Développer une posture réflexive sur ses propres pratiques,
et sur l'impact des interventions selon les contextes et les
publics visés.

Les + de la formation

- Un accompagnement privilégié au sein d'un petit groupe ;

- Une formation en deux ans, permettant de suivre
la formation tout en continuant d'exercer une activité
professionnelle a c6té ;
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- Des interventions de différents spécialistes des
compétences psychosociales : enseignants-chercheurs,
inspecteurs de I'Education nationale (IEN), personnels de
I'ARS Hauts-de-France, etc. ;

Formation de 80h (40h en 1ére année et 40h en 2éme année),
alternant présentiel et distanciel.

Stage : Obligatoire

Stage sur le lieu d'exercice professionnel.

Candidature via le site de I'Université de Lille du
18 mai au 28 ao(t 2026.

Un jury d'admission évalue la recevabilité des candidatures
et se réserve le droit de convoquer tout candidat pour
renseignements complémentaires.

Formateur en compétences psychosociales dans les secteurs
de I'éducation, du sanitaire et social, et de la santé.

Contact administratif :

Service de la formation continue :

Contact pédagogique :
Responsable du parcours :

Kevin Diter

Site de formation INSPE de Villeneuve d'Ascq

Campus Flers-Chateau

Institut national supérieur du professorat et de

I'éducation de Lille
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