
Management des établissements sociaux, médico-
sociaux et sanitaires (M2)
Master Management sectoriel

 Durée
1 an  Composante

UFR3S - 
Sciences de 
santé et du 
sport

 Langue(s) 
d'enseignement
Français

Présentation
Le Master 2 s’adresse à des étudiants ayant validé 
une première année de Master Management Sectoriel 
ou équivalent. Accès possible aux professionnels des 
secteurs sanitaire et médico-social par Validation des 
Acquis Professionnels (VAP) ou par Validation des Acquis 
de l’Expérience (VAE). Des étudiants d'autres Licences ou 
Maîtrises de même type peuvent intégrer le Master, après 
étude de leur dossier.
L’objectif est de former : Pour la spécialité Management des 
structures médico-sociales, des professionnels spécialistes 
du management des structures. Pour la spécialité 
Management de la qualité et des risques, des professionnels 
capables d’évaluer, de gérer et d’optimiser la qualité et les 
risques des structures sanitaires et médico-sociales. Pour 
la spécialité Gestion des flux et logistique en santé, des 
professionnels de la logistique et de l’optimisation des flux, 
pour l’ensemble des fonctions support lors de la prise en 
charge du patient dans les structures sanitaires, médico-
sociales et d’aide à la personne.

Plus d'informations sur   :  https://ufr3s.univ-lille.fr/
formation-initiale

Savoir-faire et compétences

Une large place est faite, tout au long du cursus, aux études 
de cas, aux développements de projet et aux stages (6 mois/ 
année de master).
Le secteur de la santé a besoin de professionnels ayant 
une parfaite connaissance des particularités du secteur, mais 
qui soient également capables de mettre en œuvre des 
compétences trans- et pluridisciplinaires dérivées du secteur 
marchand.

Ces compétences et savoir-faire ont pour objectifs principaux 
de pouvoir apporter des conseils et des réponses pertinentes 
aux institutions hospitalières et médico-sociales afin :
• d’améliorer la gestion des ressources aussi bien matérielles, 
qu’humaines et financières,
• de mieux évaluer, gérer et optimiser la qualité, les risques et 
les flux des structures sanitaires et médico-sociales.

Les + de la formation

ILIS accorde une place importante à la recherche et propose 
depuis 2015 un programme adapté aux étudiants qui, 
passionnés par leur domaine d’études, souhaitent approfondir 
leurs savoirs et répondre aux interrogations contemporaines 
en Santé.

Le master Management sectoriel s’appuie sur des 
laboratoires, dont l’ULR2694 « Evaluation des technologies de 
santé et des pratiques médicales », le LSMRC « Lille School 
Management Research Center EA 4112 », l’ULR 4483 « impact 
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de l’environnement chimique sur la santé humaine » et une 
collaboration étroite avec les professionnels du CHU de Lille.

Organisation

Organisation

La formation conduit les étudiants à acquérir des 
connaissances et des compétences réparties dans les blocs 
suivants :
• INTERAGIR AVEC LE MONDE SOCIO-PROFESSIONNEL DU 
SECTEUR SANITAIRE ET MÉDICO-SOCIAL
• CONCEVOIR DES ÉTUDES ET COMMUNIQUER AVEC LE 
MONDE PROFESSIONNEL ET DE LA RECHERCHE
• IDENTIFIER ET ANALYSER LES ENJEUX EN MANAGEMENT 
ET DE SANTÉ PUBLIQUE
• METTRE EN PLACE UNE STRATÉGIE D’OPTIMISATION DE 
L’ORGANISATION DES ÉTABLISSEMENTS SANITAIRES ET 
MÉDICO-SOCIAUX

Ouvert en alternance

Type de contrat : Contrat d'apprentissage, Contrat de 
professionnalisation.
 

Stages

OBLIGATOIRE (S4)

Admission

Conditions d'admission

EN MASTER 1
L’admission en première année de master est subordonnée 
à l’examen du dossier du candidat selon les modalités 
suivantes :
Mentions de licence conseillées

 - Sciences pour la Santé
 - Biologie
 - Santé Publique (Sciences Sanitaires et Sociales)
 - Informatique
 - Mathématiques
 - Physique
 - Chimie
 - Élèves-ingénieurs
  ou tout autre diplôme jugé équivalent

Les étudiants titulaires d’un autre master ou doctorat 
pertinent ou d’un cursus Ingénieur, et désireux d’acquérir les 
compétences développées dans le master peuvent y être 
admis.

Modalités de sélection : dossier + entretien et/ou épreuves le 
cas échéant

Critères d’examen du dossier :
• Excellence de la qualité du dossier scientifique du (de la) 
candidat(e)
• Clarté du projet professionnel
• Niveau de motivation

Procédure et calendrier national de recrutement via 
www.monmaster.gouv.fr

EN MASTER 2
• Accès de droit pour les étudiants ayant validé ce Master 1 à 
l’Université de Lille.
• Accès sur dossier de candidature pour les étudiants ayant 
validé un master 1 dans une autre formation.
• Renseignez-vous sur les modalités d’accès dérogatoires 
en Master 2 en consultant le catalogue des formations de 
l’Université de Lille.
• La candidature en Master 2 doit être réalisée sur la 
plateforme de l’Université de Lille :  https://www.univ-lille.fr/
formation/candidater-sinscrire/ecandidat

Et après

Poursuite d'études
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L’insertion dans la vie professionnelle est le débouché naturel 
de la formation. Vous pourrez sous certaines conditions, 
poursuivre vos études en Doctorat notamment si vous avez 
suivi le parcours Recherche (accès sur dossier).

Insertion professionnelle

SECTEURS D’ACTIVITÉ
En priorité, le secteur des institutions hospitalières et médico-
sociales publiques et privées.

Le diplômé ayant acquis un niveau équivalent ingénieur pourra 
également être employé au sein d’institutions hospitalières 
et médico-sociales, de bureaux d’études, de collectivités 
locales ou territoriales, des administrations de tutelle dans 
le domaine de la santé, de la sécurité sociale, du secteur de 
l’assurance en santé, d’organisations non gouvernementales 
(ONG), du secteur des services d’aide à la personne, du 
secteur des services d’alternatives à l’hospitalisation, du 
secteur de la distribution des produits de santé, des secteurs 
des entreprises de la logistique biomédicale et des cabinets 
d’audit et de conseil.

MÉTIERS
Option Management des structures sanitaires et médico-
sociales
•    Directeur d’établissement sanitaire et médicosocial,
•     Adjoint de direction d’établissement sanitaire et médico-
social,
•    Risk manager,
•    Chargé de mission en agence sanitaire (HAS, ARS, EFS, …),
•    Ingénieur d’études en évaluation des risques,
•    Responsable de projet d’assistance à maîtres d’ouvrages 
AMO sur des projets soumis à une certification – évaluation,
•    Ingénieur Qualité en établissement de santé,
•    Ingénieur Qualité en structure médico-sociale,
•    Chargé de mission en rudologie (gestion et traitement des 
déchets hospitaliers),
•    Logisticien hospitalier,   Logisticien des entreprises d’aide 
à la personne,
•    Acheteur hospitalier,
•      Ingénieur logistique et transport des entreprises de 
distribution des produits de santé,
•    Planificateur,

•      Expert en modélisation des processus sur progiciel de 
gestion intégrée,
•    Consultant en logistique,
•    Auditeur-analyste,
•    Chercheur et enseignant-chercheur

Pour en savoir plus sur l'insertion professionnelle des 
diplômés de l'Université de Lille, consultez les répertoires 
d'emplois publiés par l’ ODiF (Observatoire de la 
Direction de la Formation) 

Les fiches emploi/métier du  Répertoire Opérationnel 
des Métiers et des Emplois (ROME) permettent de mieux 
connaître les métiers et les compétences qui y sont 
associées.      

Infos pratiques

Autres contacts

Contact administratif :
UFR3S-Ingénierie et de management de la santé ILIS - 
Campus Santé
42 rue Ambroise Paré 59120 - LOOS
Tél. : 03 20 62 37 37
Courriel : ilis@univ-lille.fr
https://ufr3s.univ-lille.fr

Contact pédagogique :
RESPONSABLES MENTION :
Monsieur Hervé HUBERT
Professeur des Universités
herve.hubert@univ-lille.fr

Madame Valentine BAERT
Maître de Conférences des Universités
valentine.baert@univ-lille.fr

Lieu(x)

 Loos - ILIS
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En savoir plus

UFR des Sciences de Santé et du Sport
 https://ufr3s.univ-lille.fr/
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